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ПОЛОЖЕНИЕ

о Химическом институте им. А.М. Бутлерова 

1. Общие положения
1.1. Положение о Химическом институте им. А.М. Бутлерова (далее – Институт) Казанского государственного университета (далее – КГУ) определяет порядок и условия деятельности Института, являющегося структурным подразделением КГУ.

Институт является основным учебно-научным подразделением КГУ, созданным на базе химического факультета и Научно-исследовательского химического института им. А.М. Бутлерова 21 апреля 2003 г., и подчиняется непосредственно проректору по учебной работе в части образовательной деятельности и проректору по научной работе в части научно-исследовательской деятельности. 
1.2. Полное официальное наименование Института: Химический институт им. А.М. Бутлерова Государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Казанский государственный университет им. В.И.Ульянова- Ленина».

Сокращенное официальное наименование Института: Химический институт им. А.М. Бутлерова. 
1.3. Институт осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан, в том числе Федеральными законами РФ "Об образовании", "О высшем и послевузовском профессиональном образовании", законодательными актами РФ и РТ, Указами Президента Российской Федерации и Республики Татарстан, актами Правительства Российской Федерации и Кабинета Министров Республики Татарстан, Типовым положением об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении) Российской Федерации, актами Министерства образования и науки РФ, Уставом КГУ, решениями Ученого совета КГУ, приказами и распоряжениями ректора КГУ, Правилами внутреннего распорядка КГУ, а также настоящим положением и Коллективным договором.

1.4. Институт имеет круглую негербовую печать со своим наименованием и указанием принадлежности к КГУ, штампы и бланки с указанием принадлежности к КГУ, другую необходимую атрибутику, которые изготавливаются в соответствии с Инструкцией по делопроизводству.

1.5. Почтовый адрес Института: Российская Федерация, Республика Татарстан, 420008, г. Казань, ул. Кремлевская, д. 18. 

Место нахождения Института: Российская Федерация, Республика Татарстан, 420008, г. Казань, ул. Кремлевская, д. 29/1.

2. Назначение Института

2.1. Институт обеспечивает подготовку специалистов в области химии, оказание образовательных услуг, проведение научных исследований и культурно-просветительской работы среди населения.

3. Задачи

3.1. На Институт возложены следующие основные задачи:
подготовка высококвалифицированных специалистов для науки, образования и производства;
проведение фундаментальных, поисковых и прикладных научных исследований по решению проблем химической науки и смежных дисциплин; 
внедрение инновационных образовательных технологий и перспективных форм организации учебного процесса;
внедрение результатов НИР и других разработок в учебный процесс и производство;

подготовка кандидатов и докторов наук в процессе научных исследований, а также через аспирантуру и докторантуру;

повышение квалификации сотрудников Института и других научных и образовательных учреждений;

распространение научных знаний и повышение культурно-образовательного уровня населения.

4. Функции

4.1. В составе Института функционируют основные учебно-научные подразделения – кафедры и отделы.

4.2. На кафедры возложено выполнение следующих функций:

обеспечение на высоком научном и методическом уровне всех видов занятий по всем формам обучения;

организация производственных и других видов практики, руководство курсовыми и выпускными квалификационными работами, проведение текущего контроля успеваемости, зачетов и экзаменов, а также организация самостоятельной работы студентов;
ведение, учет и хранение кафедральной учебной документации;
разработка и представление на утверждение в установленном порядке учебных программ по дисциплинам кафедры, а также подготовка заключений по учебным программам, составляемым другими кафедрами;

подготовка учебников, учебных пособий, методических руководств и наглядных пособий, а также составление заключений и проведение экспертизы по поручению ректората на учебники, учебные пособия, учебно-методическую и другую литературу;

обеспечение руководства и выполнения научно-исследовательских работ студентами, аспирантами и соискателями;

рассмотрение и утверждение индивидуальных планов учебной, научной, методической и другой работы сотрудников кафедры;

осуществление мероприятий по использованию электронных ресурсов и современных технических средств при проведении учебных занятий;

подготовка научно-педагогических кадров, обсуждение диссертаций, представляемых к защите;

обеспечение связи с выпускниками;

пропаганда научных знаний, проведение воспитательной и просветительской работы;

участие в мероприятиях ФПК.

4.3. На отделы возложено выполнение следующих функций:

организационное и техническое обеспечение высокого уровня научно-исследовательских работ;

осуществление координации, составление планов и отчетов о научной работе преподавателей и научных сотрудников; 

создание условий для успешной научной работы студентов, аспирантов и соискателей;

установление активных контактов с производственной сферой, предприятиями, организациями и учреждениями;

внедрение результатов научных исследований в производство.

5. Организационная структура

5.1. Деятельность работников Института регламентируется должностными инструкциями. Должностные инструкции утверждаются ректором. При изменении функций и задач работников Института должностные инструкции пересматриваются.

5.2. Основными структурными подразделениями Института являются кафедры и научно-исследовательские отделы. При отделах могут функционировать научно-исследовательские лаборатории (НИЛ), научно-исследовательские секторы (НИС) и совместные учебно-научные лаборатории (СУНЛ), ответственность за деятельность которых наряду с непосредственными руководителями несут заведующие соответствующими отделами. 

5.3. В структуру Института входит музей Казанской химической школы, аттестованный как музей 3 категории и внесенный в каталог музеев химии Европы.

Музей обеспечивает сохранность, пополнение и научную обработку своих фондов.

Институт обеспечивает сохранность и функционирование музея и всесторонне содействует его развитию. Сотрудники Института активно привлекаются к чтению лекций по истории химической науки в Казанском университете и проведению экскурсий по музею.

Деятельность музея осуществляется в соответствии с Положением о Музее Казанской химической школы, принятым Ученым советом Химического института им. А.М. Бутлерова и Советом Музеев КГУ и утвержденным ректором КГУ.

5.4. Для выполнения отдельных тем и заданий решением Ученого совета института могут создаваться временные творческие коллективы, пользующиеся правами структурного подразделения института.

Структура института приведена в приложении к настоящему Положению.
6. Управление институтом
6.1. Управление деятельностью Института осуществляется в соответствии с Уставом КГУ на принципах единоначалия и коллегиальности.

6.2. Общее руководство деятельностью Института возлагается на его выборный представительный орган - Ученый совет (далее - Совет института), возглавляемый председателем. К компетенции Совета института относятся все основные вопросы деятельности Института, не отнесенные к компетенции Ученого совета КГУ. 
6.3. Общее число членов Совета института – до 30 человек. В состав Совета входят по должности директор Института, заведующие кафедрами и отделами; заместитель директора по научной работе, заместитель директора по учебной работе и ученый секретарь Совета института по представлению директора Института; остальные члены Совета института избираются расширенным Ученым советом института тайным голосованием. Директор и заведующие кафедрами по окончании их полномочий в данной должности могут сохранить свое членство в Совете института. В этом случае число членов Совета института увеличивается. Решение по такому вопросу принимает Совет института тайным голосованием простым большинством голосов. При выбывании членов Совета института довыборы не прово​дятся.

6.4. Ученый совет института:
вносит предложения по изменению Положения об Институте;

выдвигает и рассматривает инициативы по изменению структуры Института и выносит их на Ученый Совет КГУ;

утверждает учебные планы и программы;

утверждает научные программы отделов, лабораторий и отчеты по ним;

утверждает темы дипломных работ, научных исследований докторантов, аспирантов, соискателей и отчеты по ним;

проводит конкурсный отбор претендентов на замещение должностей научно-преподавательского состава;

избирает по конкурсу заведующих отделами и научно-исследовательскими лабораториями;
рассматривает и принимает рекомендации по выдвижению на должности научных руководителей и заведующих хоздоговорными лабораториями, а также научных руководителей хоздоговорных тем и ведущих научных сотрудников;

проводит экспертизы по присвоению ученых званий, ходатайствует о присвоении почетных званий, представлении к наградам и премиям;

организует выборы Совета института, директора Института и представителей от Института в Ученый совет КГУ;

утверждает планы и отчеты по учебно-методической, научно-исследовательской и культурно-воспитательной работе со студентами;

ежегодно заслушивает и обсуждает отчеты директора Института;

рассматривает жалобы на нарушение администрацией прав сотрудников Института, закрепленных Уставом КГУ.

6.5. Для осуществления своих функций Совет института создает комиссии: научно-техническую, учебно-методическую, правовую, конкурсную либо иные по необходимости, - и утверждает их председателей. Председатели комиссий, не являющиеся членами Совета института, приглашаются на его заседания с правом совещательного голоса. Комиссии отчитываются перед Советом института.

6.6. Решение Совета института считается правомочным, если в его заседании принимает участие не менее 2/3 членов Совета. Решения по вопросам внесения предложений об изменении Положения о Химическом институте им А.М. Бутлерова, его структуры и присвоения ученых званий принимаются квалифицированным большинством, по остальным вопросам - простым большинством голосов участников заседания.

6.7. Члены Совета института, не входящие в него по должности, избираются расширенным Ученым советом института прямым тайным голосованием сроком на 5 лет. Избранными в Совет института считаются кандидаты, набравшие наибольшее количество голосов, причем не менее 50% голосов плюс 1 голос участников тайного голосования в случае безальтернативных выборов при кворуме 2/3 от списочного состава расширенного Ученого совета института. Регламент выборов членов Совета института определяется действующим Советом.
6.8. Досрочные перевыборы Совета института могут быть назначены, если за это проголосовало более половины членов Совета.

6.9. До истечения полномочий Совет института создает комиссию, которая в двухмесячный срок объявляет и организует выборы нового состава Совета института.

6.10. Непосредственное управление деятельностью Института осуществляет директор Института, который является председателем Совета института. Директор избирается на конкурсной основе расширенным Ученым советом института сроком до 5 лет из числа наиболее квалифицированных и авторитетных работников Института, имеющих ученую степень или звание и утверждается в должности приказом ректора КГУ. Регламент выборов директора на заседании расширенного Ученого совета института определяется Советом института.

6.11. Директор Института:

непосредственно руководит Институтом, обеспечивает выполнение основных целей и задач института;

несет персональную ответственность за деятельность Института, формирование годовых и перспективных планов работы Института, за их реализацию и выполнение договорных обязательств;

представляет Институт в Ученом совете КГУ, вышестоящих органах и других организациях;

отчитывается перед Советом института о ходе, результатах выполнения планов и по другим вопросам деятельности Института;

по согласованию с Советом института распределяет финансовые средства, утвержденные в смете Института;

вносит представления о приеме и увольнении сотрудников Института, дает рекомендации об установлении окладов и надбавок к окладам работников в соответствии с Положением об оплате труда и материальном стимулировании в КГУ;

представляет проект штатного расписания Института для согласования и утверждения в установленном порядке;

согласует с Советом института кандидатуры своих заместителей, ученого секретаря Совета и ученого секретаря Института, заместители директора назначаются по его представлению приказом ректора;

вносит на утверждение Совета института план, повестку дня заседаний Совета и председательствует на них;

в пределах своих полномочий издает распоряжения, обязательные к исполнению для всех сотрудников Института;

обеспечивает защиту информации, составляющей государственную и служебную тайну;

несет ответственность за соблюдение сотрудниками Института правил внутреннего трудового распорядка, техники безопасности, производственной санитарии и противопожарной защиты;

определяет полномочия и обязанности своих заместителей, ученого секретаря Совета и ученого секретаря Института, отвечает за разработку должностных инструкций для работников Института.

6.12. В конце срока полномочий директор отчитывается перед расширенным Ученым совета института. После отчета проводятся выборы директора Института на новый срок в соответствии с процедурой, определяемой Советом института.

6.13. Непосредственное руководство деятельностью кафедр Института осуществляют их заведующие, которые избираются Ученым советом КГУ путем тайного голосования на срок до 5 лет из числа наиболее квалифицированных и авторитетных специалистов, имеющих ученую степень или звание. Рекомендации на замещение должностей заведующих кафедрами дает Совет института. Заведующие периодически отчитываются перед Советом института об учебно-методической, научной и воспитательной работе кафедр.

6.14. Профильные кафедрам отделы Института возглавляют заведующие кафедрами. Другие отделы Института возглавляют заведующие отделами, которые избираются Советом института тайным голосованием на срок до 5 лет с последующим утверждением приказом ректора. Избранным заведующим отделом считается кандидат, набравший не менее 50% голосов плюс 1 голос участников тайного голосования. Заведующие отделами Института периодически отчитываются перед Советом института о научно-исследовательской работе отделов и функционирующих при них лабораторий.

6.15. Лаборатории, входящие в состав отделов Института, возглавляются заведующими. Заведующие лабораториями избираются Советом института по представлению заведующих отделами тайным голосованием на срок до 5 лет. Избранным заведующим лабораторией считается кандидат, набравший не менее 50% голосов плюс 1 голос участников тайного голосования.

6.16. Институт выдвигает в Ученый совет КГУ своих представителей в соответствии с Уставом КГУ. Регламент выдвижения кандидатов в члены Ученого совета КГУ от Института определяется Советом института.

7. Организация учебно-методической и научно-исследовательской работы

7.1. Подготовка специалистов в Институте ведется по специальностям, открытие которых осуществляется решением Ученого совета КГУ.

7.2. Программы и квалификационные требования по дисциплинам утверждаются Советом института.

7.3. В Институте в обязательном порядке проводятся фундаментальные, поисковые, методические и прикладные научные исследования, которые являются непременной составной частью подготовки специалистов.

7.4. Отделы и научно-исследовательские лаборатории Института предоставляют лабораторную базу студентам, аспирантам и соискателям для выполнения курсовых, дипломных работ, спецпрактикумов и проведения плановых научных исследований под руководством и при участии сотрудников отделов и лабораторий.

7.5. Научно-исследовательские работы в Институте выполняются на основании планов НИР. Планы научных исследований и отчеты по ним утверждаются Советом института.

7.6. Научные исследования в Институте проводятся в рамках:

государственных программ, научных грантов, заказов предприятий и организаций, других учебных и научных центров;

университетских и факультетских программ;

международных проектов и программ в области науки;

инициативных проектов.

7.7. Выполняемые научно-исследовательские работы регистрируются в установленном порядке. По результатам НИР представляется научно-техническая информация в соответствующие информационные органы.

7.8. Институт имеет право в соответствии с утвержденными планами проводить конференции, семинары, выставки и другие аналогичные мероприятия.

7.9. Координацию учебно-методической и научно-исследовательской работы в Институте осуществляют соответствующие комиссии Совета института.

8. Организация воспитательной работы
8.1. Воспитательная работа в Институте является неотъемлемой составной частью процесса подготовки специалистов, она нацелена на формирование всесторонне развитой личности студента, ее социальной активности в сочетании с профессионализмом. 

8.2. Основными задачами воспитательной работы в Институте являются: 

раскрытие творческих, интеллектуальных и организационных способностей обучающихся; 

эстетическое и духовно-нравственное воспитание; 

организация оздоровительной работы, пропаганда здорового образа жизни; 

развитие студенческого самоуправления; 

организация студенческого досуга, помощь в реализации студенческих инициатив; 

организация и контроль воспитательной работы в общежитиях. 

8.3. Одной из форм воспитательной работы является институт кураторства. Каждая группа имеет куратора, занимающегося учебной и воспитательной работой в группе. Кураторы подотчётны директору Института. Кураторы оказывают помощь студентам при их взаимодействии с теми университетскими структурами, которые призваны вести учебную и внеучебную работу, проводят специальные мероприятия на курсах и способствуют участию студентов в общеинститутских и общеуниверситетских мероприятиях. 

8.4. Ежегодно на заседании Совета института с приглашением на совет преподавателей, сотрудников, обучающихся и представителей общественных организаций Института принимается программа воспитательной работы с обучающимися. Программа утверждается директором Института. 

8.5. В конце учебного года на заседании Совета института заслушивается отчет директора о воспитательной работе. 

8.6. Институт принимает меры к обеспечению финансирования воспитательной работы и её стимулированию.

9. Взаимодействие

9.1. Директор, заведующие кафедрами и отделами института непосредственно взаимодействуют:

с проректором по учебной работе в части образовательной деятельности;

с проректором по научной работе в части научно-исследовательской и инновационной деятельности;

с проректором по административно-хозяйственной работе в части организации материально-технической базы; 
с проректором по социальной и воспитательной работе в части проблем социальной поддержки, студенческого самоуправления, устройства быта и досуга студентов и аспирантов. 
9.2. Ученый совет института взаимодействует с комиссиями Ученого совета КГУ, в том числе через своих представителей, по вопросам стратегии развития, ключевым проблемам учебно-методической и научно-инновационной деятельности КГУ, конкурсным вопросам, а также по вопросам изменения Положения об Институте, реорганизации структуры Института и др. 
9.3. Институт работает в тесном контакте:

с Учебно-методическим управлением по вопросам обеспечения образовательного процесса;

с Управлением научно-инновационной деятельности по вопросам организации научно-исследовательской работы;

с Управлением бухгалтерского учета и финансового контроля по вопросам труда и заработной платы;

с Планово-финансовым управлением по вопросам материально-технического обеспечения деятельности Института;
с Управлением кадров по вопросам кадровой политики.

9.4. Институт взаимодействует с факультетами КГУ и другими научными учреждениями в рамках различных форм по вопросам организации учебно-методической работы для студентов смежных специальностей, проведения совместных научных исследований, инновационной деятельности, работы Научно-образовательного центра КГУ и др.
10. Внесение изменений

10.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее положение о Химическом институте им. А.М. Бутлерова Казанского государственного университета осуществляется путем подготовки проекта положения в новой редакции директором Института по представлению Совета института, новая редакция Положения принимается Ученым советом КГУ и утверждается ректором КГУ. 

11. Рассылка
11.1. Настоящее положение подлежит обязательной рассылке, которую осуществляет Отдел документационного и информационного обеспечения (далее — ОДИО) в порядке, определенном Инструкцией по делопроизводству в адрес сотрудников или подразделений согласно ниже приведенному перечню:

проректору по учебной работе

проректору по научной работе 

проректору по административно-хозяйственной работе

проректору по социальной и воспитательной работе

проректору по экономической и финансовой работе

11.2. Настоящее положение размещается на веб-сайте Института веб-портала Казанского государственного университета.

12. Регистрация и хранение

12.1. Положение об Институте регистрируется в Отделе документационного и информационного обеспечения. Оригинальный экземпляр настоящего положения хранится в ОДИО до замены его новым вариантом. Заверенная копия настоящего положения хранится в Химическом институте им. А.М. Бутлерова Казанского государственного университета.

13. Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования
13.1. Институт создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается по решению Ученого совета КГУ приказом ректора КГУ в соответствии с порядком, установленным в разделе 7 «Положения о формировании структуры Казанского государственного университета» от 27.11.2008 № 275.

Директор 

Химического института 

им. А.М. Бутлерова                                                                           В.И. Галкин 
	
	СОГЛАСОВАНО

Начальник юридического отдела

_______________________________ О.А. Чепарина

                  подпись                            


Приложение
к Положению о Химическом институте им. А.М. Бутлерова

СТРУКТУРА 
Химического института им. А.М. Бутлерова 
1. В состав Института входят: 

Кафедры 

неорганической химии;

аналитической химии;

органической химии;

физической химии;

высокомолекулярных и элементоорганических соединений.

Отделы            
неорганической и координационной химии;

аналитической химии;

органической химии;

физической химии;

химии элементоорганических соединений;

стереохимии;

прикладной химии;

химии окружающей среды.

2. В состав отделов входят следующие лаборатории:
в отдел неорганической и координационной химии
– НИЛ координационных соединений;
в отдел аналитической химии

– НИС электрохимических методов анализа пестицидов;
в отдел органической химии

– НИЛ изучения структуры органических соединений;

в отдел физической химии

– НИЛ химии высоких давлений,

– СУНЛ сорбционных и каталитических процессов,
– НИС электросинтеза ароматических соединений,

– НИЛ исследования межмолекулярных взаимодействий;
в отдел химии элементоорганических соединений

– НИЛ элементоорганических соединений.
3. В состав Института входит также музей Казанской химической школы.

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта положения о Химическом институте им. А.М. Бутлерова КГУ
Проректоры (начальники управлений):

	Фамилия и инициалы
	Заключение
	Подпись
	Дата

	В.С. Бухмин
	
	
	

	Д.К. Нургалиев
	
	
	

	А.М. Межведилов
	
	
	

	Л.Л. Шиловская
	
	
	

	Д.Г. Гильмутдинов
	
	
	


Специалист отдела документационного и информационного обеспечения:

	Фамилия и инициалы
	Заключение
	Подпись
	Дата

	Н.В. Елистратов
	
	
	


Председатели комиссий Ученого Совета КГУ:

	Председатель академической комиссии Ученого Совета КГУ
	
	
	

	Председатель организационно - правовой комиссии Ученого Совета КГУ
	
	
	

	Председатель планово - бюджетной  комиссии Ученого Совета КГУ
	
	
	


Примечание:   при наличии особого мнения прилагается отдельная справка


Начальник юридического отдела  ____________________  О.А. Чепарина                                 
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        (дата)
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         (дата)
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